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Evidenta si Plata Beneficii Sociale, Locuire Incluziva

Catre,

Consiliul de Monitorizare a Implementarii Conventiei ONU
privind Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati

e-mail: secretariat@consiliuldemonitorizare.ro

5 Referitor la vizita de monitorizare (FOLLOW-UP) efectuata la Centrul de Recuperare si

_ Reabilitare Neuropsihiatrica Zebil, In perioada 17.02.2025 — 18.02.2025, va comunicam raspunsul

% motivat privind recomandarile si masurile dispuse prin Raportul nr. 471/03.03.2025, de echipa de
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'f“—‘“‘ 1 conuol delegata de Consiliul de Monitorizare, astfel:
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1. Accesibilitate:

Rampele de acces au fost reabilitate si in prezent permit deplasarea persoanelor utilizatoare

~__ de fotoliu rulant, in conditii de siguranta.

/) Au fost achizitionate dispozitive suport tip “mdnd curentd” care au fost montate In spatiile

% din noua locatie in care va functiona CabR Zebil (centru rezidential ce s-a infiintat prin restructurarea
CRRN Zebil).
A fost montat elevatorul care ajutd la deplasarea beneficiarilor cu probleme locomoatorii, de la

etaj la parter.

2. Protejarea integritatii persoanei:

Toate obiectele destinate casarii au fost ridicate si sunt depozitate In conditii de sigurantd.

3.Respectul pt camin si familie:

A fost amenajatd camera intimd, cu dotdrile necesare;Asistentii medicali, Tmpreuna cu

psihologul centrului, au sustinut sesiuni de informare a beneficiarilor cu privire la sanatatea sexuald

I

z

IESIRE ST, G0 e



si reproductivd, acestea regasindu-se in Registrul de informare a beneficiarilor, precum si in Fisele

benficiarilor;
4.Recunoastere egala in fata legii si accesul la justitie:

Conform legii 140/2022 privind masurile de ocrotire pentru persoane cu dizabilitati
intelectuale si psiho-sociale a fost demaratd procedura de reexaminare a masurii de punere sub
interdictie pentru 4 beneficiari din oficiu, si 3 la cerere. Pentru un beneficiar a fost incheiata
hotararea civila de punere sub tutela speciala. Pentru ceilalti s-au primit citatii din partea judecatoriei
prin care li s-a cerut sa se prezinte la o anumita data, ora si locatia pentru audierea initiala.

Data, ora si locul se regasesc in continutul citatiei.

Cu privire la luarea deciziilor beneficiarii sunt consiliati de personalul de specialitate al

ﬁ centrului: aceastd activitate este prevazuta si in Planurile Personalizate;
.

S Personalul centrului a participat on-line la un curs de formare profesionala, derulat in cadrul

'I~‘-[‘~»M , Proiectului MMSS “Dezvoltarea sistemului de Asistenta Sociala pentru combaterea saraciei si a

_ _ excluziunii sociale”.

Pr=e=— 5. Sanatate:

Postul de medic din structura de personal a centrului este momentan vacant (existaind un

e

(7, deficit de medici la nivel de judet); cu toate acestea, beneficiarii sunt Inscrisi la medicul de familie iar
I\.:‘:-—-':/ - - - -~ - s - - .

“" pentru afectiunile cronice se afla in evidenta medicilor specialisti.
- "
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6. Abilitare si Reabilitare:

Beneficiarii sunt evaluati anual sau ori de céte ori este nevoie, de echipa multidisciplinard care
stabileste nevoile acestora, serviciile si activitaile ce vor fi acordate fiecaruia, centrul avand structura
de personal specializat in domeniu, cum ar fi: asistent social, psiholog, kinetoterapeut, educator,
instructori ergoterapie, asisten{i medicali.

Centrul are amenajat un cabinet de kinetoterapie dotat cu aparatura si instrumentele necesare
recuperarii medicale a beneficiarilor; are si o sala de calculatoare in care beneficiarii sunt invatati sa
utilizeze computerul, sa socializeze cu prietenii, familia, etc.

Referitor la completarea statului de functii si ocuparea posturilor vacante, precizim ca centrul este
in proces de restructurare, astfel ca, in curand personalul centrului va functiona dupa un nou stat de

functii raportat la capacitatea viitorului centru.



Personalul de specialitate urmeazi cursurile de perfectionare profesionald periodice necesare

obtinerii atestatelor profesionale, a avizelor de libers practica si a creditelor anuale.

7. Munca si incadrarea in campul muncii:
Se fac demersuri pentru ca beneficiarii si fie evaluafi de citre medicul specialist in vederea
stabilirii capacitafii de munci si, in functie de recomandarea acestuia, se va incerca insertia acestora

pe piafa muncii. Din cadrul centrului au fost integrati in comunitate si pe piata muncii 6 beneficiari.

8. Standarde de viatd si protectie sociald:
Aspectele semnalate au fost remediate aproape In totalitate: reamenajarea curtii exterioare,
inlocuirea elementelor de mobilier uzate, igienizarea generald a centrului. In acest sens au fost

Intocmite referate prin care s-a solicitat achizitionarea de mobilier, cazarmament, produse destinate

0 p igienizdrii.
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| - 9. Viata independenta si includere in comunitate.
™ 1 Centrul organizeaza permanent excursii la obiectivele turistice din judetele Tulcea, Constanta
i |,\
~1‘~_ﬁ* Galati, Braila, plimbari pe malul lacului Babadag, drumetii prin padurea Babadag, vizite la prietenii
if' " din alte centre, vizite la familii, iesiri la cumparaturi, exercitii in aer liber la aparatele de fitness de pe
P et

stadionul Babadag, la care beneficiarii participa in functie de preferinte si disponibilitate. Acestia au
{ :j) luat parte anul acesta la evenimentele si spectacolele cultural- artistice din zona.

T In perioada sarbatorilor de larna, centrul organizeaza un spectacol de colinde si dansuri, unde
Se” sunt invitati si beneficiari din alte centre.

11 beneficiari mentin legatura telefonic cu familia, 21 dintre beneficiari sunt vizitati de
rude/prieteni, 8 beneficiari sunt invoiti periodic in familie, iar o beneficiara a fost reintegrata in
familie.

Centrul se preocupa permanent de cresterea calitatii vietii beneficiarilor, pentru a le asigura
acestora conditii cat mai apropiate de cele din familie, pentru a le satisface nevoile, dorintele si
asteptarile, de a le mentine o stare de sanatate optima si de a-i integra in viata comunitatii. In anul
2019 au fost integrati pe piata muncii 12 beneficiari, 6 dintre acestia au revenit in centru, deoarece nu
au reusit sd facd fata cerintelor si rigorilor de la un loc de munca, au fost expertizati cu privire la
capacitatea de munca si in prezent sunt incadrati in grad de invaliditate, fiind pensionati. Ceilalti 6

sunt In continuare angajati pe piata muncii, fiind integrati in comunitate. O beneficiara a urmat



cursul de calificare pentru ajutor de bucatar in cadrul proiectului Tinerii Neets (tineri cu varsta Intre
16-29 ani) si se Intreprind demersurile necesare pentru angajarea pe piata muncii a acesteia.

Terenul de sport este folosit atdt pentru organizarea de petreceri In aer liber, la care participa in
vederea socializarii si beneficiari de la alte centre din judet: CRRN Babadag, CRRN Horia, CIA
Babadag dar si pentru activitati sportive: fotbal, baschet, gimnastica, fnvatarea/exersarea mersului pe
bicicleta (centrul fiind dotat cu 3 biciclete), activitati sustinute de kinetoterapeut. Tot pe terenul de
sport se antreneaza si trupa de dans a centrului ,Dobrogeanca” sub Indrumarea - domnului director
al Centrului Cultural Babadag, trupa ce a sustinut programe artistice la diverse evenimente culturale
organizate in comunitate, cu ocazia serbarii Zilelor Orasului Babadag, spectacolul de Craciun, etc.

In curtea ambelor locatii, au fost amenajate foisoare, leagane, au fost rasadite flori, au fost create
diverse obiecte decorative (fantani, caruta, etc.)

Centrul are incheiate parteneriate de colaborare cu diverse institutii/ONG, dupa cum urmeaza:
Scoala generala Sarichioi,
Primaria Sarichioi,
Fundatia For God”s Children,

Centrul Cultural ,, Nicolae Balasescu Nifon” Babadag,
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Organizatia Neguvernamentala Stichting Romenie.

10.  Libertatea si siguranta persoanei, nimeni nu poate fi supus torturii si niciunui fel de

\ pedeapsa sau de tratament crud, inuman, degradant, nimeni nu poate fi supus exploatarii.

Centrele rezidentiale ale DGASPC Tulcea promoveazd si aplici mdsuri de protejare a
persoanelor adulte cu dizabilitdti Impotriva oricarei forme de neglijare, exploatare, violentd si abuz:
emotional, fizic sau sexual sau tratament degradant.

Tn sensul celor precizate, beneficiarii sunt informati si Incurajati ca pot sesiza orice forma de
posibil abuz din partea personalului, a altor beneficiari din centrul rezidential sau a unor persoane din
afara centrului, precum si de a nu agresa in nici un mod personalul sau alti beneficiari.

Totodata, avand in vedere particularitatile beneficiarilor CRRN Zebil, determinate de
diagnosticul/diagnosticele ce au necesitat evaluare medico-sociala si incadrare in grad si tip de
handicap, afectiunile cronice, permanente, ale starii de sanatate, deficientele cognitive constand in
capacitatea limitata/incapacitatea prelucrarilor cognitive de tip analitic si de sinteza, inclusiv de a
sesiza/descrie formal un eveniment, sau o situatie de abuz, personalul CR a fost format si abilitat atat
sa sesizeze cat sa si intervina in interesul beneficiarului, In situatii ce prezinta caracteristici obiective

ale unui abuz de oricare forma.



In vederea acestui fapt, personalul, recrutat si selectat corespunzator, este instruit periodic Tn
sesiunile de instruire cu privire la recunoasterea formelor de neglijare, exploatare, violenta, tratament
degradant, abuz emotional, fizic sau sexual, de a nu le practica si de a le sesiza In timp util, pentru

stabilirea masurilor legale ce se impun.

Cu stima,

Director General

Director General Adj. P. A.

Sef serviciu,

Sef centru,








