ROMANIA

CONSILIUL DE MONITORIZARE A IMPLEMENTARII CONVENTIEI ONU
PRIVIND DREPTURILE PERSOANELOR CU DIZABILITI\TI
Autoritate autonoma sub control Parlamentar

Str. Nerva Traian nr. 3, sector 3, Bucuresti; tel. +40 21 371 27 66; fax +40 21 371 27 58;
e-mail: secretariat@consiliuldemonitorizare.ro; web: www.consiliuldemonitorizare.ro

. /03 Jory SR,
APROB. '
(P RIESE
\ |
Dr. Emanuel Gabriel BOTNARIU

|

RAPORT

privind vizita de monitorizare desfasurata la Locuintele Maxim Protejate pentru
persoane adulte cu dizabilitati 1; 2; 3; 4 ,Galata,, din cadrul Centrului de Servicii
Sociale ,, Gulliver”, cu sediul in orasul lasi, judetul lasi

Sumar:

Prezentul Raport intocmit ca urmare a vizitei de monitorizare inopinate
efectuata la Locuintele Maxim Protejate pentru persoane adulte cu dizabilitati 1; 2;
3; 4 ,Galata,, din cadrul Centrului de Servicii Sociale ,, Gulliver”, cu sediul in orasul
lasi, judetul lasi, efectuata in temeiul prevederilor art. 11 alin. (1) din Legea nr.
8/2016, privind infiintarea mecanismelor prevazute de Conventia privind drepturile
persoanelor cu dizabilitati, este structurat in trei sectiuni, dupa cum urmeaza:

L Cadrul general si organizarea vizitei;
Il Constatarile rezultate in urma vizitei efectuate;
1. Recomandari.




ls Cadrul general si organizarea vizitei

Prin Ordinul presedintelui Consiliului de monitorizare nr. 23/15.02.2023 a fost dispusa
efectuarea unei vizite de monitorizare, in perioada 20.02.2024 - 22.02.2024 la Locuintele
Maxim Protejate pentru persoane adulte cu dizabilitati 1; 2; 3; 4 ,Galata,, din cadrul
Centrului de Servicii Sociale ,, Gulliver”, cu sediul in orasul lasi, judetul lasi.

Din echipa de vizita au facut parte - inspector de monitorizare in
cadrul Consiliului de Monitorizare, in calitate de coordonator al echipei, ) -
expert independent si' - expert independent, reprezentanti ai societatii
civile.

1. Constatarile rezultate in urma vizitei efectuate

1. Descrierea serviciului social

Locuintele Maxim Protejate pentru persoane adulte cu dizabilitati 1, 2, 3, 4
,Galata” din cadrul Centrului de Servicii Sociale ,, Gulliver” functioneaza in subordinea
furnizorului de servicii sociale Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
(DGASPC) lasi, fara personalitate juridica.

Locuinta Maxim Protejata 1 detine licenta de functionare LF nr. 0001562, eliberata de
Autoritatea Nationald pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati, Copii si Adoptii
(ANDPDCA) la data de 10.08.2020.

Locuinta Maxim Protejata 2 detine licenta de functionare LF nr. 0001564, eliberata de
Autoritatea Nationala pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati, Copii si Adoptii
(ANDPDCA) la data de 10.08.2020.

Locuinta Maxim Protejata 3 detine licenta de functionare LF nr. 0001565, eliberata de
Autoritatea Nationald pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati, Copii si Adoptii
(ANDPDCA) la data de 10.08.2020.

Locuinta Maxim Protejata 4 detine licenta de functionare LF nr. 0001566, eliberata de
Autoritatea Nationald pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati, Copii si Adoptii
(ANDPDCA) la data de 10.08. 2020
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Structura de personal comuna a Locuintele Maxim Protejate pentru persoane
adulte cu dizabilitati 1, 2, 3, 4 ,Galata” din cadrul Centrului de Servicii Sociale ,,
Gulliver”, conform organigramei si a statului de functii, puse la dispozitia echipei de
vizitare, care deservesc cele 4 locuinte maxim protejate cuprinde 2 posturi, ambele
ocupate sunt ocupate dupa cum urmeaza:

Denumirea functiei Nr. posturi in Posturi vacante
statul de functii

Sef complex 1 0
Administrator 1 0
TOTAL 2 0 o

Structura de personal la Locuinta Maxim Protejata 1 conform organigramei §i a
statului de functii, puse la dispozitia echipei de vizitare, cuprinde 6 posturi, toate FIIND
ocupate la momentul vizitei, dupa cum urmeaza:

Denumirea functiei Nr. posturi in statul de Posturi vacante
functii
' Psiholog 1 0
Pedagog recuperare 4 0
Personal administrativ 1 0
TOTAL 6 0
L

Structura de personal la Locuinta Maxim Protejata 2 conform organigramei si a
statului de functii, puse la dispozitia echipei de vizitare, cuprinde 6 posturi, toate fiind
ocupate la momentul vizitei, dupa cum urmeaza:

Denumirea functiei Nr. posturi in statul de Posturi vacante
functii
| Asistent social 1 0
Pedagog recuperare 4 0
Muncitor calificat 1 0
TOTAL 6 0




Structura de personal la Locuinta Maxim Protejata 3 conform organigramei si a
statului de functii, puse la dispozitia echipei de vizitare, cuprinde 6 posturi, toate fiind

ocupate la momentul vizitei, dupa cum urmeaza:

Denumirea functiei

Nr. posturi in statul de

Posturi vacante

functii
Psihopedagog 1 0
‘Pedagog recuperare 4 0
Muncitor calificat 1 0
TOTAL 6 0

Structura de personal la Locuinta Maxim Protejata 4 conform organigramei si a
statului de functii, puse la dispozitia echipei de vizitare, cuprinde 6 posturi, toate fiind

ocupate la momentul vizitei, dupa cum urmeaza

Denumirea functiei

Nr. posturi in statul de

Posturi vacante

functii
Asistent medical 1 0
Pedagog recuperare 3 0
Infirmier 1 0
sofer 1 0
TOTAL 6 0

1. Beneficiari

in cadrul Locuintelor Maxim Protejate pentru persoane adulte cu dizabilitati 1, 2,
3, 4 ,Galata” sunt gazduiti un numar de 23 beneficiari, 17 femei si 6 barbati, cu varste
cuprinse intre 24 si 50 de ani. Toti beneficiarii detin un certificat de incadrare in grad de

handicap.

Beneficiarii sunt persoane cu dizabilitati incadrate in grad de handicap, dupa cum

urmeaza:

Locuinta Maxim Protejata 1

Fete 6
Baieti O




Varsta beneficiarilor:

20-29 30-39 | 40-49 50-59 60-69
ani ani ani ani ani
B 5 1
Tipul de dizabilitati: )
Fizic | Somatic | Auditiv Mintal | Neuropsihic | Asociat | HIV/SIDA | Boli | Surdoecitate
Vizual rare
a - 9 . ]
Gradul de handicap:
Grav cu asistent personal Grav Accentuat Mediu/usor
1 3 |
Locuinta Maxim Protejata 2
Fete 6
Baieti 0
Varsta beneficiarilor:
20-29 30-39 | 40-49 50-59 60-69
ani ani ani ani ~ani
4 1 1 -
Tipul de dizabilitati:
Fizic | Somatic | Auditiv Mintal | Neuropsihic | Asociat | HIV/SIDA | Boli | Surdoecitate
Vizual rare
- 4 2
Gradul de handicap:
Grav cu asistent personal Grav Accentuat Mediu/usor
- 2 .

Locuinta Maxim Protejata 3

Fete 5

Biieti 0




Varsta beneficiarilor:

20-29 30-39 | 40-49 50-59 60-69
B ani ani ani ani ani
- 4 1
~ Tipul de dizabilitati: _
Fizic | Somatic | Auditiv Mintal | Neuropsihic | Asociat | HIV/SIDA | Boli | Surdoecitate
Vizual rare
. " 4 1 B
Gradul de handicap:
Grav cu asistent personal Grav Accentuat Mediu/usor
1 2 2
Locuinta Maxim Protejata 4
Fete 0
Baieti 6
Varsta beneficiarilor:
20-29 30-39 | 40-49 50-59 60-69
ani ani ani ani ani
3 3
Tipul de dizabilitati:
Fizic | Somatic | Auditiv Mintal | Neuropsihic | Asociat | HIV/SIDA | Boli | Surdoecitate
Vizual rare
- - 1 2
Gradul de handicap:
Grav cu asistent personal Grav Accentuat Mediu/usor _{
1 0 4 1

1. Respectarea drepturilor prevazute de Conventia privind drepturile persoan elor
cu dizabilitati (denumita in continuare CDPD)

a) Accesibilitate, mobilitate personala, libertatea de expresie si opinie si accesul la
informatie (art. 9, 20, 21 din CDPD)



Art. 9 Accesibilitatea

LMP 1, 2, 3 si 4 ,Galata” fac parte din Complexul ,,Gulliver” si sunt pozitionate intr-o
curte comuni cu CIA Galata, despartita prin gard si doua porti de acces, aici aflandu-se si
Centrul de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati care, la momentul vizitei, se afla in
renovare.

Locuintele maxim protejate sunt situate in proximitatea mai multor resurse din
comunitate: Spitalul Sf. Spiridon se afla la o distantd de aproximativ 3 km; medicul de
familie se afli in oras la o distantd de aproximativ 1,5 km; biserica Sf. Constantin si Elena
la 2 minute de mers pe jos, magazinul alimentar la aproximativ 300 m, Palatul Culturii se
afli la o distantd de aproximativ 5 km, parcul Copou, la aproximativ 3 km.

Statiile mijloacelor de transport local sunt pozitionate la aproximativ 50 de metri de
Complex, acestea circuland pe parcursul intregii zile.

in localitate si in zonele limitrofe, existd agenti economici unde beneficiarii au
posibilitatea obtinerii unor locuri de munca.

in privinta tipurilor de accesibilizari disponibile in locuintele maxim protejate,
echipa de monitorizare a identificat urmatoarele:

- la intrarea in cele 4 LMP-uri existd rampe de acces §i trepte care sunt prevazute cu
suport tip mana curenta;




- spatiile comune nu sunt accesibilizate cu suport de tip ,mana curenta”.

Art. 20 Mobilitate personala

Echipa de monitorizare a constatat faptul ca accesul in cele 4 LMP-uri se realizeaza
facil pentru utilizatorii de fotoliu rulant deoarece acestea sunt dotate cu rampe de acces la
intrarile principale.

La nivelul LMP 4 exista un beneficiar utilizator de fotoliu rulant, acesta avand asigurat
un fotoliu rulant electric si unul cu actionare manuala.

Pentru deplaséri la magazine sau in comunitate, beneficiarii se deplaseaza pe jos sau

cu mijloacele de transport in comun.

Art. 21 Libertatea de expresie si opinie si accesul la informatie

Informarea beneficiarilor din locuintele maxim protejate se realizeaza, in principal,
prin intermediul personalului, intr-un limbaj usor-de-inteles. Echipa a identificat un
registru de informare periodica a beneficiarului.

Din documentele puse la dispozitia echipei de monitorizare, aceasta a constatat
faptul ca in locuintele protejate sunt efectuate instruiri periodice ale beneficiarilor cu
privire la: regulile de comportament, igiena personald, abuz, violenta domestica.

n camerele de zi din locuinte existd televizoare functionale care contribuie la
informarea beneficiarilor. Tinerii au telefoane mobile si le pot utiliza fara restrictii pentru
a ciuta informatii si pentru a mentine legdtura cu familia sau cu alte persoane.

La aviziere sunt afisate mai multe materiale, cum ar fi carta beneficiarului, meniul
saptamanal, programul zilnic de servire a mesei, programul de activitati zilnic, saptamanal
si trimestrial, programul de vizite si materiale informative.

Din documentele puse la dispozitia echipei de monitorizare (dosarele beneficiarilor
si registrele de informare) si din discutiile purtate atat cu personalul cat si cu beneficiarii,
s-a constatat ci beneficiarii sunt informati periodic de catre asistentul social si psiholog
privind drepturile pe care le au si modalitatile de exercitare a acestora. Echipa a constatat
c4 acestia 3si cunosc drepturile si modul in care si le pot exercita.

a) Recunoastere egala in fata legii si accesul la justitie (art. 12 si art. 13 CDPD)

Art.12 Recunoastere egala in fata legii

La momentul vizitei, in locuintele maxim protejate nu exista rezidenti pentru care
instanta sa fi dispus masura interdictiei.



17 rezidenti din cadrul celor 4 LP-uri au venituri obtinute din salarii pe care, din
discutiile cu acestia a reiesit ca si le gestioneaza singuri, 13 dintre dintre acestia avand si
pensii.

Art. 13 Acces la justitie

Nu existi cazuri de procese civile in care vreunul dintre beneficiarii din locuintele
protejate sé aiba calitatea de parte si nu s-au evidentiat alte situatii in care beneficiarii sa
aibi nevoie de sprijin legal pentru recunoasterea/apararea unor drepturi civile.

b) Dreptul la viatd, Libertatea i siguranta persoanei, Nimeni nu poate fi supus
torturii si niciunui fel de pedeapsa sau de tratament crud, inuman ori degradant, Nimeni
nu poate fi supus exploatarii, violentei si abuzului, Protejarea integritatii persoanei
(art. 10, 14, 15, 16, 17 din CDPD)

Art. 10 Dreptul de viata
Tn ultimii 2 ani, nu au fost inregistrate decese la locuintele maxim protejate.
Art. 14 Libertatea si siguranta persoanei

Din relatirile personalului si ale beneficiarilor, a reiesit faptul ca rezidentii centrului
se pot deplasa in proximitatea acestuia.

Activitatile culturale si excursiile se desfasoara numai in prezenta personalului din
locuintele maxim protejate. De asemenea, majoritatea beneficiarilor lucreaza cu contract
de munca si ies in comunitate ori de cate ori doresc.

Accesul vizitatorilor se face in timpul programului de vizita afisat la intrarea in
centru, iar vizitele sunt consemnate in registrul special (cu precizarea numelui
vizitatorului, calitatii, intervalului orar al vizitei, beneficiarul vizitat).

Nu exista sistem de monitorizare video pentru spatiile comune in cadrul celor 4
LMP uri.

Art. 15 Nimeni nu poate fi supus torturii si niciunui fel de pedeapsa sau tratament
crud, inuman ori degradant

Modificirile de comportament ale beneficiarilor sunt gestionate prin discutii pentru
a identifica atat problema, cat si sprijinul necesar pentru solutionarea acesteia. in aceste
situatii, atitudinea personalului este calma, acesta facand apel la un limbaj reconfortant §i



manifestand disponibilitatea de a contribui la eliminarea cauzei care a condus la
modificarea de comportament. Tn cazul in care acestia nu pot gestiona situatia prin mediere
si consiliere, se contacteaza serviciul de urgentd 112. Nu au fost identificate in dosarele
beneficiarilor recomandiri de contentionare fizica din partea medicilor psihiatri.

Nu au fost identificate niciun fel de cazuri de pedepsire a beneficiarilor. Nu exista
inregistrari care sa consemneze astfel de cazuri in registrul specific.

Din discutiile purtate cu beneficiarii, a reiesit ca nu au existat cazuri de violente
fizice in cele 4 LP-uri.

Art. 16 Nimeni nu poate fi supus exploatarii, violentei si abuzului

La nivelul celor patru locuinte exista o procedura de semnalare si prevenire a
exploatarii, abuzului si violentei, un registru de sesizari si reclamatii si o cutie de sesizari
si reclamatii. Cutia de sesizéri si reclamatii se deschide saptamanal, de catre un angajat al
centrului, in prezenta a doi beneficiari.

Referitor la modul de gestionare a situatiilor de abuz, exploatare sau violenta, acesta
este reglementat ierarhic, astfel: personalul anunta seful de complex, iar seful de complex
anuntd DGASPC lasi care procedeaza la luarea masurilor legale. In urma discutiilor cu
personalul locuintelor maxim protejate, dar si a registrelor verificate, echipa de
monitorizare a constatat faptul ca beneficiarii sunt informati periodic cu privire la protectia
fmpotriva neglijarii, exploatarii, violentei si abuzului, dovedite prin luarea la cunostinta si
semnarea notelor informative si prin prezentarea de materiale informative pe intelesul lor

(afise, imagini A4).

Art. 17 Protejarea integritatii persoanei

Cele 4 LP-uri detin Autorizatie Sanitara de Functionare, Autorizatii ISU si documentul
de inregistrare sanitar veterinara si pentru siguranta alimentelor.

Echipa de monitorizare nu a identificat elemente care pot reprezenta un pericol
pentru beneficiari.

d) Libertatea de miscare si cetatenia, Viata independentd si integrare in
comunitate, Abilitare si reabilitare, Participarea la viata culturala, activitati
recreative, timp liber si sport (art.18, 19, 26, 30 din CCPD)

Art. 18 Libertate de miscare si cetatenia

La data vizitei de monitorizare, toti beneficiarii din locuintele maxim protejate,
aveau emise acte de identitate valabile (carte de identitate).



Art. 19 Viata independenta si integrare in comunitate

La nivelul locuintelor maxim protejate se realizeaza o serie de activitati in vederea
pregitirii beneficiarilor pentru viatd independenta si integrarea in comunitate, precum
prepararea hranei, activitati de autogospodarire.

Pregitirea pentru viatd independenta este consemnata in Planul Personal de viitor
al fiecarui beneficiar.

Din relatdrile persoanelor rezidente in locuinte, precum si din studierea dosarelor,
12 dintre beneficiarii din cele patru locuinte au apartinatori, insa doar 4 mentin legatura
prin vizite periodice si telefonic cu familia, iar unul dintre acestia este sunat de catre
mama.

in perioada 2022-2023, 4 beneficiari au fost integrati in comunitate, 3 in municipiul
lasi si unul in comuna Tomesti, jud. lasi.

Tn cursul acestui an, a fost depusa o cerere de transfer in comunitate pentru un
rezident din cadrul LMP 2.

Art. 26 Abilitare si reabilitare

Activitatile de abilitare si reabilitare sunt reprezentate de: consiliere psihologica si
sociala.

Principalele activitati desfasurate de catre psiholog, conform studierii dosarelor
beneficiarilor sunt; activitati de socializare si de evitare a situatiilor de izolare sociala,
activitati de adecvare a emotiilor si a gandirii pozitive, cresterea autonomiei beneficiarilor,
abilitare sociald. La dosarele beneficiarilor exista rapoarte de consiliere psihologica,
program personalizat de consiliere psihologica, fisd de evaluare psihologica periodica.

Activitatile de ergoterapie sunt reprezentate de munci gospodaresti ( pregatirea si
prepararea hranei, curatenie, spalat rufe, ordonat materiale/alimente etc.) desfasurate in
locuinte. Tot aici se desfasoara si activitati de organizare si formare a autonomiei
personale.

Art. 30 Participarea la viata culturala, activitati recreative, timp liber si sport

Pentru petrecerea timpului in aer liber, beneficiarii locuintelor maxim protejate au
la dispozitie curtea care este dotata cu mobilier pentru activitati recreative si adecvate
pentru desfasurarea unor astfel de activitati.



Rezidentii participd la activitati de recreere organizate in locuinte si in afara
acestora.

Personalul locuintelor maxim protejate a comunicat echipei de monitorizare ca se
organizeaza periodic iesiri in comunitate - plimbari, participari la slujbele religioase,
vizitarea diferitelor obiective turistice, pe parcursul anului 2023 au fost excursii la
Planetariu din Suceava, mianastirea Neamt, Sihastria, Sihla, pestera Sf. Teodora,
manastirea Buna Vestire si manastirea Voronet.

e) Dreptul la viatd personald, respectul pentru camin si familie (art. 22, 23 din
CDPD)

Art. 22 Dreptul la viata personala

La nivelul centrului sunt luate masuri pentru asigurarea confidentialitatii datelor cu
caracter personal si medical. Echipa de monitorizare a identificat in dosarele beneficiarilor
consimtamantul GDPR.

Art. 23 Respectul pentru camin si familie

in ceea ce priveste dreptul pentru intemeierea unei familii, toti beneficiarii din
locuintele maxim protejate sunt consiliati de catre personalul de specialitate (psiholog,
asistent social, asistent medical), tindndu-se cont de dizabilitatile acestora. In dosarele
beneficiarilor existd rapoarte de consiliere, informari cu privire la sexualitate, infectiile cu
transmitere sexuala etc.

f) Art. 24 Educatie




La momentul efectudrii vizitei, 2 beneficiari din cadrul LP-urilor sunt inscrisi Tntr-o
formd de invatamant prin programul a doua sansa: Din LMP 1, 1 beneficiar este in clasa a
Vl-a la Scoala Virgil Madgearu si alt beneficiar din LMP 2 este in clasa | la Scoala Costache
Negri.

g) Art. 25 Sanatate

Toti rezidentii sunt inscrisi la un medic de familie din localitate. Asistenta medicala
psihiatrica este asigurata de catre doi medici, unul psihiatru si altul neurolog, din cadrul
spitalului de psihiatrie.

Evidenta tuturor tratamentelor si interventiilor medicale, a spatiilor destinate
depozitarii medicamentelor, documentelor medicale si a instrumentarului medical este
asiguratad de asistentul medical. Medicamentele neuroleptice si psihotrope sunt pastrate
intr-un dulap asigurat cu sistem de inchidere, la care au acces asistenta medicala si
personalul de serviciu, conform procedurii privind mentinerea sanatatii beneficiarilor.

Tratamentul este administrat de asistentul medical, in baza recomandarilor medicului
specialist si a schemei de tratament. La nivelul fiecarei locuinte maxim protejate este
utilizat un registru de evidentd a tratamentului fiind evidentiat tratamentul
neuropsihiatric.

NU existd contract de colaborare cu un medic stomatolog sau clinica stomatologica si
interventiile medicale de urgenta sunt asigurate la spitalul judetean lasi.

Din totalul de 23 de rezidenti, 12 se afla sub tratament neuroleptic.

Beneficiarii au intocmite evaludri medicale anuale complete si fise de monitorizare a
stirii de sinitate care contin evidenta interndrilor, tratamentelor, imunizarilor si
recomandairile medicilor specialisti pentru medicatia administrata. Echipa de monitorizare
a consultat dosarele medicale care cuprind fise de observatie clinica, scrisori medicale,
consult oftalmologic, psihiatric, analize anuale obligatorii, fisa monitorizare stare de
sanatate.

in caz de urgente medicale, personalul acorda primul ajutor sau acorda tratamentul
necesar, dupi caz si, in functie de situatie, apeleaza serviciul de urgenta 112.

h) Art. 27 Munca si incadrarea in cdmpul muncii

La momentul vizitei de monitorizare 14 rezidenti sunt incadrati in campul muncii, 7
dintre acestia cu norma partiald de lucru, 4h/zi, ar 7 cu norma intreaga.



Art. 28 Standardele de viata si protectie sociala adecvate

LP 1, 2, 3si 4 au aceeasi structura a cladirilor dispuse pe un singur nivel si sunt
compuse fiecare din 3 dormitoare, dou bai, hol, living cu bucatarie si camera pentru spalat
lenjerie cu acces separat din exterior, dotata cu masina de spalat.

Hrana este preparata in cadrul fiecarui LMP de catre rezidenti, iar produsele sunt
pastrate si aduse din cadrul complexului de servicii Gulliver.

Meniul este stabilit saptamanal de catre beneficiari acestia fTmpreuna cu personalul
(sef centru, pedagog), in functie de preferinte.

lgiena spatiilor de servire a mesei este buni. Sunt asigurate materiale de curatenie,
api curenti caldd si rece, luminozitate si aerisire adecvata.

Dormitoarele sunt aerisite, avand o ambianta termica potrivita. Acestea sunt dotate
cu mobilier adecvat, permit accesul in fotoliu rulant si accesul facil al personalului pentru
efectuarea tratamentului, respectiv a igienei individuale zilnice. Obiectele de
cazarmament sunt curate si bine intretinute. Beneficiarii au imbracaminte proprie,
adecvata genului si sezonului.

Beneficiarii participa la curitenia in dormitoare si in spatiile comune. Camerele sunt
personalizate, curat intretinute si dotate cu pat, dulap, noptiere, televizor, sifonier.

Toti beneficiarii au spatiul propriu curat, bine ingrijit. Au fost observate diferite
obiecte personale (postere, obiecte de artizanat, obiecte si decoratiuni personale) care
personalizeaza ambientul dormitoarelor in conformitate cu dorintele beneficiarilor. Toate
dormitoarele au ferestre care asigura lumina naturala si o aerisire corespunzatoare a
spatiilor si sunt dotate cu sistem de incalzire- centrald, care asigura o temperatura optima.

Beneficiarii dispun de paturi individuale si dulapuri personale cu imbracaminte si
incaltaminte proprie.

Starea mobilierului este buna doar in LMP 4, in celelalte LP-uri 1, 2 si 3 este
intr-o stare avansata de degradare.




Lenjeria este curatd, saltelele nu prezintd urme de murdarie sau deteriorari de
structura.
Baile sunt functionale si in numar suficient pentru rezidenti (2/LMP) si sunt
dotatecu suport tip mana curenta si bare de sprijin, atét la toalete cat si la dusuri.

Nu au fost identificate riscuri de exploatare a instalatiilor sanitare sau electrice. Apa
caldd si rece este furnizatd in permanentd. Igiena bailor este corespunzatoare, acestea
avand dotari suficiente, materiale de igiena si obiecte de igiena functionale (wc cu capac,
dusuri functionale, perii, sapun, dezinfectant etc.).

imbricamintea si incaltamintea sunt in stare bund si sunt depozitate in dulapurile
proprii, iar beneficiarii au acces la ele permanent. Vestimentatia este corespunzatoare
sezonului si este adaptata varstei si genului.

Se intocmesc referate de achizitie a bunurilor si serviciilor in functie de nevoile
aparute si in limita prevederilor bugetare, precum si un plan anual de achizitii pentru
reparatii sau bunuri.

Beneficiarii autonomi au la dispozitie materiale si obiecte de igiena personala.
Pentru ceilalti beneficiari, personalul dispune de aceste bunuri in cantitati suficiente,
asigurand igiena personala a beneficiarilor care au nevoie de sprijinul altei persoane
(respectiv pentru igiena corporald, schimbarea hainelor si a lenjeriei de pat).

Se efectueaza periodic operatiuni de dezinfectie, dezinsectie si deratizare.

k) Participarea la activitatea politica si publica (art. 29 din CDPD)

14 rezidenti au votat la ultimele alegeri din anul 2020, toti ceilalti sunt consiliati
cu privire la modul de exercitare a dreptului la vot.



. Recomandari

Avand in vedere cele constatate in urma vizitei de monitorizare inopinate
efectuatd la Locuintele Maxim Protejate pentru persoane adulte cu dizabilitati 1; 2; 3;
4  Galata, din cadrul Centrului de Servicii Sociale ,, Gulliver”, cu sediul in orasul lasi,
judetul lasi, echipa de vizitare formuleaza urmatoarele recomandari pentru respectarea
drepturilor persoanelor cu dizabilitati, astfel cum sunt prevazute de CDPD:

o Accesibilitate, mobilitate personald, libertatea de expresie si opinie si accesul la
informatie (art. 9, 20, 21 din CDPD)

Art. 9 Accesibilitate
1. Accesibilizarea in mod corespunzator a tuturor spatiilor cu mand curentd, astfel incat
deplasarea beneficiarilor sa se realizeze cu usurintd si in siguranta;

Art. 14 Libertatea si siguranta persoanei
1. Asigurarea unui sistem de supraveghere video care sa monitorizeze spatiile comune din
interiorul si exteriorul celor doua 4 maxim protejate;

Art. 19

1. Realizarea planificirii centrate pe persoana cu fiecare rezident in vedere identificarii
solutiilor pentru transferul in comunitate

2. Accelerarea transferului in baza solutiilor identificate

Art. 25. Sanatatea
1. Tncheierea unui contract cu un cabinet stomatologic sau protocol de colaborare, in
vederea imbunatatirii serviciilor stomatologice oferite beneficiarilor.

Art. 28 Standardele de viata si protectie sociala adecvate
1. Tnlocuirea mobilierului deteriorat din locuintele maxim protejate, inclusiv a
electrocasnicelor aflate n stare avansata de uzura.



in respectarea prevederilor art. 14 alin. (6) si alin. (7) din Legea nr. 8/2016 privind
infiintarea mecanismelor prevazute de Conventia privind drepturile persoanelor cu
dizabilitati, cu modificarile si completarile ulterioare, institutia vizitata are obligatia de
a comunica Consiliului de monitorizare, in termen de 30 de zile, un raspuns motivat
privind recomandarile si masurile dispuse. Raportul de vizita si raspunsul motivat sunt
publice si se afiseaza pe pagina de internet a institutiei vizitate, pe cea a autoritatii
publice in subordinea si coordonarea careia se afla aceasta, precum si pe cea a
Consiliului de monitorizare, cu exceptia datelor personale.

Inspector -
Expert independent -

Expert independent -



