IR ROMANIA
i ) CONSILIUL JUDETEAN BOTOSANI

: " YIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI
gy’ Operator de date cu caracter personal 5721
str, Maxim Gorki nr. 4 Telefoa: 0231/537993; 0231/581977
Botosani e-mail: dgaspebt@yahoo.com Fax: 0231/511047

CENTRUL BE ABILITARE ST REABILITARE PENTRU PERSOANE ADULTE CU
DIZABILITATI "LUCIE L ECOMTE”

e Qo

Nr. 41508/13.12.2022
14 &o r_f_i"." j& ,"‘\Jﬁ,j‘:{ 2&2’\ 7

CATRE,
CONSILIUL DE MONITORIZARE. A IMPLEMENTARII CONVENTIEI PRIVIND

DREPTURILE PERSOANELOR CU DIZABILITATI

Urmare vizitei efectuatd, in data de 25.10.2022, la Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru
Persoane Adulte cu Dizabilititi “Lucie Lecomte” . Botosani gi intocmirii Raportului privind
constatarile echipei de menitorizare, inregistrat la Directia Generala de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Botogani cu nr. 41508/18.11.2022, va transmitem modul de solutionare a 1ecomandar1101
formulate pentru respecta1 ea drepturllm persoanelor cu dizabilitati:

1.Accesibilitate, mobilitatea personala, libertatea de expresm si opmle si acc('sul la
informatie (art 9,20,21 CDPD): »
» . Ciegterea gradului de accesibilizare a bailor si grupurllor sariitare: -

Seful de centru a intocrnit Referatul de necesitate nr. 41940 din 22.11.2022, pentru
achlumrna ‘ea unui suport metalic toaletd peniru persoane cu dizabilitdti si suport mana
cuysntd peitrs spatiile din locumta iar procedura de achizitie este in curs de desfébv"qre

g Dotarea centrului cu elevator:

Jeful de centru a Intocmit Referatul de necesitate nr. 42204 din 23.11.2022 peniru
dotarea centmlul cu elevator iar procedura de achizitie va fi demaratd odatd cu aprobarea
bugetului pentru anul 2023.

IL. leertatea de mlscare si cetitenia, viati independenti i integrare in
comuniiate, abilitare- $i reablhtare, participarea la viata cultural, act1v1ta¢1
recreative, timp liber si sport (art. 18, 19, 26,30 CDPD):

»  Reevaluarea psihiatricd si psihologicd pentru beneficiara , la Comisia

gt

Superioard de Evaluare a Persoanelor cu Dizabilitdfi in vedelea stablhm

diagnosticului corect:

‘Lz mnivelul centrului rezidengial s-a intocmit adresa nr. 42199/23.11.2022 - cétre
Autoritatea pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitafi, prin care s-a solicitat
Comisiei Supericare de Evaluare a Persoanelor cu Dizabilitafi programarea beneﬁuaiel
pentru recvaluare psihiatricd si psihologica. :

Prin adresa nr. 18929 din 07.12.2022 Autoritatea Nationald pentru Protectia Drepturilor
Persoanelor cu - Dizabilititi, a solicitat Comisiel de Evaluare a Persoanelor Adults cu
Handicap Botosani, o copie (scanatd) a dosarului doamnei .Documentele "an fost
travsniise prin e-mail, in data de 08.12.2022 si urmeazd a fi analizate de cattc CumISIa
Superioard de Evaluzu., a Per soanelor cu thabﬂltatl

ILi.Libertatea si siguranta persoanei, nimeni nu poate fi supus torturii si niciunui
fel de pedeapsi sau de tratament crud, inuman ori degradant; nimeni nu poate fi
supus exploatirii, violentei §i abuzului; protejarea integrititii persoanei (art. 14,
15,16 ,17 din CDPD):



»  Indentificarea surselor de unde provin banii beneficiarei .
pentru achizitionarea bunurilor gésite in centru:

Referitor la suspiciunea ¢d* . ar pretinde bani de la ceilalti beneficiari care detin
resurse financiare, vi comunicdm ci niciun rezident nu a afirmat c-i di acesteia sau ci a
Imprumutat-o cu o sumi de bani; angejatii au declarat cd nu au vdzut-o niciodatd s solicite
bani colegilor sii, sustinind ci “este prea desteaptd sd faca lucrurile acestea cu martori”, nsé
au fost beneficiari care, in trecut, au afirmat cd au rdmas férd bani, la momentul respectiv,
pentru cd i-au dat . Concluziondm cd, In prezent, acest aspect raméne la nivelul de
suspiciune din cauza faptulm cd nu sunt dovezi clare. In comparatie cu ceilalti beneficiari
care au un loc ‘de muncd, aceasts detine, Intr-adevir, multe produse (electu.)_cas_mce,
incil{dminte sau imbracdminte pe care le-a achizitionat pe parcursul acorddrii unei mésuri de
pretectie). Beneficiara este Incadratd cu contract individual de munci de aproximativ 5 ani si
a obtinut venituri din salarii,

» Cercetare privind abuzurile psihice si emo‘uonale asupra unor angajafi si
beneficiari:
Este evident faptul cé tanira impune supunere tuturor beneﬁcmulor §1 nu adm1te

replicd, de aici si expresia sefa beneficiarilor” si ce afirma/doreste/solicit aceasta trebuie
respectat; nu se cunoaste la nivelul CR nicio situatie In care un beneficiar sé fi avut o
disputd/un conflict de la egal la egal cu aceasta. Concluziondm cé un astfel de comportament
nu trebuie incurajat sub nicio forma din simplul motiv ¢& nu trebuie s existe relatii ierarhice
intre beneficiari, toti rezidentii care beneficiazi de o masurd de protectie fiind egali,
Rezideita ' ".se adreseazé necorespunzitor personalului, aduce injurii si are un
comportament neadecvat, ridiculizeazi, aduce critici nefondate, manipuleaz3 orice situatie in
favoarea.sa (de multe ori punand in dificultate persoanele care incearcd si-i acorde servicii
prin natura meseriei), motiv pentru care, acestora le este teami sd intervind intr-un conflict
initiat de rézidents, Concluziondm ci un astfel de comportament duce 1nev1tab11 la
deteriorarea conditiilor de muncé, prin lezarea demnittii angaj jatilor centrului. -
Avand In: vedere aspectele precizate, tndra . . a fost sancfionatd cu Averti*"ment
scris si a fost atentionatd cd mentinerea aceluiasi comportament va conduce la incetarea
ar'oldauu de servicii soc1ale in cadrul Centrului de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane
Adulte cu Dizabilitdfi “Lucie Lecomte” Botosani (conform Standardului “ 4 —
%hp@ﬁd?t@ a/mcetarea serviciilor, pet. 6, lit. f din Standardele specifice minime obligatorii de
calitate nentru servicii sociale cu cazare de tip Centru de abilitare si reablhtare pentru
persoane adulte cu dizabilititi).
Totodatd, vd aducem la cunostin{i cé, in perioada imediat urmitoare, se va revizui Planul
pelsonahzat Planul de actiune, Planul de dezvoltare a abilitifilor de viata 1ndependenta
precum si Planul de locuire incomunitate.

IV. Standarde de viati si de protectle sociald adecvate (art. 28 CDPD):
» Ocuparea posturllor vacante:

Posturile vacante si temporar vacante nu au fost ocupate si nu s-au efectuat demersuri
in acest sens deoarece conform prevederilor Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 80/2022
in perloada 01 iulie-31 decembrie 2022 s-a suspendat ocuparea acestora, prm concurs - Sau
examen

Cu stimi,
‘Director executiv adjunct,
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Coordonator LMP.




