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Caitre,

CONSILIUL DE MONITORIZARE A IMPLEMENTARII CONVENTIEI
ONU PRIVIND DREPTURILE PERSOANELOR CU DIZABILITATI
Domnului Dr. Emanuel Gabriel BOTNARIU - Presedinte

Stimate Domn,

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 1 cu
sediul in Bucuresti, sector 1, Bld Maresal Al. Averescu nr. 17, prin reprezentant
legal, director general Mariana TATAN, transmite rispunsul cu privire la
Raportul de vizitd de monitorizare desfisuratd la Centrul de Abilitare si
Reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilitati Bradut.

a) Accesibilitate, Mobilitatea personala, Libertatea de expresie si opinie si
accesul la informatie ( art. 9,20,21 CDPD).

Beneficiarii centrului rezidential isi pot exercita dreptul la libertatea de
expresie si opinie, inclusiv libertatea de a cduta, primi si Impartasi informatii si
idei, in conditii de egalitate cu ceilalti, prin toate formele de comunicare alese de
citre acestiea. La nivelul centrului se mentine si este de interes Consiliul tinerilor,
in cadrul ciruia sunt dezbitute teme de interes (preferinte alimentare, preferinte
vestimentare, de amenajare spatii, petrecere timp liber, stil de viatd sinitos,
diverse discutii). in functie de interesele, preocupdrile fiecdruia dintre
beneficiari, inform#m ci acestia au libertatea expimarii si in mediul on line prin
vlog, dezvoltat la scara mare (avéand ca indicatori vizualizarile, urmaritorii). De
asemenea 2 dintre beneficiari au participat la o vizitd de schimb de experienta in
Portugalia in cadrul unui program cu scoala speciala frecventata.

In ceea ce priveste accesul la informatii pentru beneficiari, completam faté de
cele vizionate si constatate pe parcursul vizitei, cd la nivelul centrului Planul de
activititi lunar/sdptimanal/zilnic este intocmit si explicat beneficiarilor. Nicio
activitate nu se realizeazd fara informarea prealabild si doar cu exprimarea
acceptului pentru participare. Pentru intelegerea, urmdrirea si separarea
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sarcinilor, personalul detine un registru de planificare a activitéilor din plan si
reprezintd un instrument de lucru strict pentru folosinta personalului centrului.
Cu referire la necesitatea asigurarii deplasarii pe verticald intre parter si etaj
prin intermediul unui lift sau elevator, motivam:
Cei 18 beneficiari ocupd camere in centru in functie de starea de sanatate,
mobilitate, preferinte. Din totalul de beneficiari, 2 sunt imobilizafi total si 2
partial ocupand doud camere la parter fard a le fi restrictionat accesul la niciuna
din celelalte functiuni ale centrului. Amplasarea unui elevator este o prioritate
care se regaseste in planul de imbunitatire a mediului ambiant al centrului.

In ceea ce priveste accesibilizarea completd a bailor, menfiondm ca la
nivelul centrului se regisesc 2 bii dotate cu cadita de mica inél{ime, aga cum a
fost vizualizatii lamomentul vizitei. Din modul de lucru si utilizare s-a identificat
la momentul reabilitdrii bailor necesitatea si eficienta acestor modele. Igiena
personald a beneficiarilor este realizatd in prezent fara dificultate si riscuri,
beneficiarii fiind in permanenta supravegheati si ajutati la aceasta activitate, din
cauza starii de sanatate a acestora.

Recunoscand inovarea in domeniul lucrérilor de constructii, pentru o mai
buna mobilitate si utilizare institutia va include in prioritdti refunctionalizarea
bailor utilizind ultimele tehnici de constuctie in instalatii sanitare, sens in care

cele doud cédite vor fi eliminate.
Atascdm copii referate necesitate

b) Recunoasterea egald in fata legii si Accesul la justitie (art.12 si art.13 CDPD)

Actiunile institutiei In ceea ce priveste interventia sociald in cazul
beneficiarilor centrului se intemeiaza pe o abordarea individuala, potrivit careia
masurile de asistentd sociald trebuie adaptate situatiei particulare de viafd a
fiecarui individ. Acest lucru ia in considerare caracterul si cauza unor situatii de
urgenta care pot afecta abilitatile individuale, conditia fizica i mentald, precum
si nivelul de integrare sociala a persoanei.

Toti beneficiarii centrului au stabilit domiciliu si/ sau resedintd fard a fi lipsiti de
asigurarea documentelor de identitate.

Fiecare beneficiar a fost evaluat din punct de vedere medico-psiho-social si
pentru care comisia de evaluare a personelor adulte cu handicap a stabilit masura
de protectie in sistem rezidential.

Starea prezenti a beneficiarilor cu impact asupra capacitatii juridice nu
conditioneazi o protectie adecvata si eficientd pentru prevenirea marginalizarii si
formelor de excluziune sociala.

Recunosterea capacitatii juridice a beneficiarilor centrului reprezintd interes
pentru institutia noastrd, sens in care este analizat cadrul legislativ, recunoagterea
deciziilor instantelor de judecata, precum si impactul acestor decizii asupra
procesului de abilitare si reabilitare a beneficiarilor.



Continuarea demersurilor pentru recunoagterea capacitdtii juridice a
beneficiarilor centrului a fost suspendata din urméatoarele motive:
Decizia Curtii Constitutionale nr.795/2020, referitoare la admiterea exceptiei de
neconstitutionalitate a prevederilor art. 229 alin. (3) din Legea nr. 71/2011 pentru
punerea in aplicare a Legii nr. 287/2009 privind Codul civil;
In conformitate cu prevederile art. 51 (1), (3) din Legea 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare:
,,Persoana cu handicap poate beneficia de servicii sociale acordate in centre de zi
sl centre rezidentiale de diferite tipuri, publice, public-private sau private”’;
,in sensul prezentei legi, tipurile de centre rezidentiale pentru persoane cu
handicap sunt:
a) locuinfe protejate;
b) centre pentru viata independentd,
c) centre de abilitare si reabilitare;
d) centre de ingrijire si asisten{d;
e) centre respiro/centre de crizd.

In conformitate cu prevederile art. 2 c), art. 5 HG nr. 430/2008 pentru aprobarea
Metodologiei privind organizarea si funcfionarea comisiei de evaluare a
persoanelor adulte cu handicap, cu modificérile ulterioare, comisia de evaluare
stabileste masurile de protectie a adultului cu handicap, In conditiile legii,
respectiv admiterea in centre rezidentiale sau de zi, publice ori public-private,
plasarea la asistent personal profesionist, acordarea de servicii sociale la
domiciliu, acolo unde este cazul;
In conformitate cu prevederile art. 9 (2) HG nr. 867/2015 pentru aprobarea
Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru de
organizare si functionare a serviciilor sociale, atributiile personalului de
conducere a centrelor care furnizeaza servicii sociale cu cazare, sunt:
,,a) asigurd coordonarea, indrumarea §i controlul activitdfilor desfagurate de
personalul serviciului i propune organului competent sanctiuni disciplinare pentru
salariatii care nu isi indeplinesc in mod corespunzitor atributiile, cu respectarea
prevederilor legale din domeniul furnizarii serviciilor sociale, codului muncii etc.;
b) elaboreazi rapoartele generale privind activitatea serviciului social, stadiul
implementarii obiectivelor si intocmeste informari pe care le prezintd furnizorului
de servicii sociale;
c) propune participarea personalului de specialitate la programele de instruire si
perfectionare;
d) colaboreazi cu alte centre/alti furnizori de servicii sociale si/sau alte structuri
ale societitii civile in vederea schimbului de bune practici, a Tmbunatatirii
permanente a instrumentelor proprii de asigurare a calitdii serviciilor, precum si
pentru identificarea celor mai bune servicii care sa raspundé nevoilor persoanelor
beneficiare;



e) intocmeste raportul anual de activitate,

f) asigura buna desfigurare a raporturilor de muncd dintre angajatii
serviciului/centrului;

g) propune furnizorului de servicii sociale aprobarea structurii organizatorice i a
numarului de personal;

h) desfisoard activita{i pentru promovarea imaginii centrului in comunitate;

i) ia in considerare si analizeazi orice sesizare care 1i este adresata, referitoare la
incdlcari ale drepturilor beneficiarilor in cadrul serviciului pe care il conduce;
i) raspunde de calitatea activitatilor desfasurate de personalul din cadrul serviciului
si dispune, in limita competentei, masuri de organizare care sa conduca la
imbunatatirea acestor activitdti sau, dupa caz, formuleaza propuneri in acest sens;
k) organizeazi activitatea personalului si asigura respectarea timpului de lucru si a
regulamentului de organizare si funcfionare;

) reprezinta serviciul in relatiile cu furnizorul de servicii sociale si, dupa caz, cu
autoritatile si institutiile publice, cu persoanele fizice si juridice din fard si din
striindtate, precum si in justitie;

m) asigurd comunicarea si colaborarea permanenta cu serviciul public de asisten{a
sociald de la nivelul primariei si de la nivel judetean, cu alte institutii publice locale
si organizatii ale societatii civile active in comunitate, in folosul beneficiarilor;

n) numeste si elibereaza din funcgie personalul din cadrul serviciului, in conditiile
legii;

0) intocmeste proiectul bugetului propriu al serviciului si contul de incheiere a
exercitiului bugetar;

p) asigurd indeplinirea masurilor de aducere la cunostinta atat personalului, cét si
beneficiarilor a prevederilor din regulamentul propriu de organizare si func{ionare;
q) asigurd incheierea cu beneficiarii a contractelor de furnizare a serviciilor sociale;
r) alte atributii previzute in standardul minim de calitate aplicabil’.

Tinand cont de prevederile art. 25 (4) din Legea 448/2006 privind protectia
si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, care precizeaza ca ,In cazul in
care persoana cu handicap nu are rude ori persoane care s accepte tutela, instan{a
judecitoreascd va putea numi ca tutore autoritatea administratiei publice locale
sau, dupd caz, persoana juridicd privatd care asigurd protecfia si ingrijirea
persoanei cu handicap’’, de atributiile sefului personalului de conducere a centrelor
rezidentiale stabilite prin HG nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului
serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare §i functionare
a serviciilor sociale, opinim cd numirea ca tutore a unui sef de centru, poate
conduce la o situatie de incompatibilitate a acestuia cu rolul stabilit de instanta de
judecata.

De asemenea, capacitatea de actiune a comisiei de tutela constituitd la nivelul
DGASPC Sector 1, conform art.14 din Hotararea de Guvern nr.268/2007 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap se stipuleaza
in mod expres “ In sensul prevederilor art. 25 alin. (4) din lege, in cazul in care
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instanfa judecdtoreascd numeste ca tutore autoritatea administratiel publice
locale, aceasta are obligatia de a desemna o persoand sau o comisie din aparatul
de specialitate al primarului, respectiv din cadrul compartimentului cu atribufii
in domeniu, care sd ducd la indeplinire hotdrdrea instantei judecdtoresti”, este
previzibil ingreunatd pentru a se ingriji de interesele tuturor persoanelor cu
dizabilitati pe care le reprezinta.

Fati de cele mentionate si raportat la contextul legislativ actual, demersurile
privind recunoasterea capacittii juridice a beneficiarilor centrului sunt
susupendate pani la noi reglementari legislative in domeniu.

¢) Libertatea de miscare si cetdenia, Viata independentd si integrare in
comunitate, Abilitare si Reabilitare, Participare la viatda culturala, activitati
recreative, timp liber si sport ( art.18, 19, 26, 30 CDPD).

Beneficiarii centrului au acces la servicii de suport necesare vietii si
reintegririi in comunitate. De la inceputul anului 2022 si pand in prezent au
fost organizate si desfagurate peste 25 de actiuni specifice pentru a permite
persoanelor cu dizabilitati si obfina si s isi mentind maximum de autonomie,
si isi dezvolte pe deplin potentialul fizic, mintal, social si sa realizeze o
deplind integrare si participare in toate aspectele vietii. In acest scop, actiunile
au vizat vizite la obiective turistice de interes, cunoasterea comunitatii,
cartierului, participarea la activitati de grup cu alti tineri cu dizabilititi din
cadrul centrelor de zi.

Demersurile intreprinse pentru reintegrarea in comunitate a tandrului S. au
fost finalizate si fac parte din activitatile de reabilitare ale centrului.

Centrul rezidential detine toate documentele obilgatorii prevdzute de
standardele minime de calitate

Psihologul institutiei cu atributii stabilite la CABR Bradut are intocmite fige
de evaluare psihologicd individuald pentru fiecare beneficiar. Consilierea
psihologici se realizeazd in camera multifunctionald si la patul beneficiarului,
Serviciile de kinetoterapie sunt asigurate conform recomandarilor medicului
de recuperare si se desfasoard fie la patul beneficiarului, fie in camera de zi
de la etaj. Pentru asigurarea unor servicii medicale de kinetoterapie complexe
pentru beneficiari, institutia poate apela si folosi serviciile medicale asigurate
de catre Complexul Multifunctional Caraiman- institutie socio-medicala din
subordinea Consiliului Local Sector 1.

d) Sanétatea ( art.25 CDPD).

Centrul a pus in aplicare procedura de lucru proprie in cee ace priveste situatia
exceptionald in care a fost identificat un medicament cu termen de valabilitate
expirat. Pentru pastrarea unei evidente stricte a termenelor de valabilitate a



medicamentelor, la nivelul centrului fisa de medicament existentd va fi

completatd cu o rubricd privind valabilitatea.

Beneficiarii centrului primesc servicii medicale stomatologice furnizate prin
Complexul Multifunctional Caraiman, fard nicio discriminare.

Atasdm:

Copii registrul iesiri comunitaie,

Copie Fisd medicamen,

Copie proces- verbal medicament expirat,

e) Standarde de viatd si de protectie sociala adecvate (art.28 CDPD)

Centrul rezidential asigurd beneficiarilor un standard adecvat de viaté si face
demersuri pentru imbuntatirea continua a conditiilor de trai.

Hainele beneficiarilor sunt suficiente, personalizate, bine iIntrefinute si
adecvate sexului, varstei si sezonului. Beneficiarii centrului sunt implicati in
alegerea vestimentatiei, fiind vizibil si la momentul vizitei aspectul ingrijit si
diferit al fieciruia. Din documentele centrului reiese cd ultima actiune de
asigurare Imbracaminte a fost in luna decembrie 2021.

Atasdim copie bon consum

Fati de cele mentionate, va asiguram ca Directia Generald de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Sector 1 va oferi tot concursul pentru promovarea,
protejarea si asigurarea exercitarii depline si in conditii de egalitate a tuturor
drepturilor si libertitilor fundamentale ale omului de cétre beneficiarii centrului

rezidential.
Director General Adjunct,
Wit Read FUICL
Sef Centru, Sef Serviciul Rezidential Adulti,
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